
第42回日本救急医学会総会・学術集会 

特別企画２ 

 

日本救急医学会 女性医師参画推進特別委員会 



 現政権は、女性の活躍推進を成長戦略の柱のひ
とつに掲げている。 

 【2020-30 】  
2020年までに女性の就業率を引き上げ、指導的立場の女性
割合を30％にすることを目標とする。 

 医師に関しても 
 厚生労働省 

 医師会 

 教育機関（大学医学部） 

 各学会 

   が、次々と女性参画推進活動を始めている。  



 平成25年第3回理事会において「救急医療にお

ける女性医師参画推進プロジェクト」が提案さ
れる。 

 平成25年6月、同プロジェクト検討委員会が開
催される。 

 25年度の検討会の実績 

 女性救急医 勤務実態アンケート調査（約1000名） 

 調査結果報告 

 第41回日本救急医学会総会・学術集会にて「女性ラ
ウンジ」を設置 ⇒ 約80名（男女）が利用。 

 



 「救急医療における女性医師参画推進特別委員
会」を発足 

 前年度プロジェクト担当の女性医師に、男性医
師も加わった7名と担当理事で構成 

 今年度事業 

 第42回日本救急医学会総会・学術集会にて「’男性も
入れる′女性救急医誌ラウンジ」を運営 

 総会特別企画 

 救急医療における女性医師参画の取り組みについて 
講演と「参加者投票型意識調査」   


